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LUND MENIGHETSRÅD


 

Møteprotokoll

Møte onsdag  30.11.2022 kl. 17.30 – 20.00 på stabsrommet.




Til stede: 
Medlemmer: Erik Lunde, Bård Kalstad, Mette Verne Stabrun, Arnhild Leer-Helgesen, Marit Aamodt Nielsen, Torun Gitmark, Marianne Jakobsen, John Trengereid, Eli Tendeland og sogneprest Monika Olsen Holt. Fra staben møtte daglig leder Torunn Haugen Jerstad.
Forfall: Randi Lilletun Christensen, Linda Reme Sagedal.

· Innkalling/saksliste:  Godkjent
· Møteprotokoll fra 19.10.2022: Godkjent 
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ORIENTERINGSSAKER

· Økonomirapport pr. 30.11. ble sendt ut i etterkant av møtet. Vakans i trosopplærerstilling vil gjøre at vi vil gå med overskudd.
· Nytt fra råd og utvalg? Torunn Gitmark orienterte fra fellesrådet. 140.000 kr ekstra til diakoni og 120.000 kr til stoler i kirkerommet er med i fellesrådets økonomiplan.
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STRATEGI/VIRKSOMHETSPLAN 2023 - 2026

Menighetsrådets forslag til strategiplan har vært lagt ut i kirken og delt på hjemmeside og Facebook. Det ble holdt møte søndag 20.11. i etterkant av gudstjenesten. Det møtte 23 personer. Følgende forslag ble levert inn fra Anne Marie og Øystein Lægdene: «Lund menighet bør snarest gjennom sin diakonitjeneste etablere frivillig, organisert besøkstjeneste blant eldre i menigheten som bor hjemme og på institusjon og som ikke kan komme seg ut på egen hånd. 
I tillegg bør menigheten ta kontakt med Oddemarka ungdomsskole og med den videregående skolen på Gimle med tanke på å få til besøkstjeneste av elever fra disse skolene til den samme gruppa som nevnt ovenfor. Slik besøkstjeneste kan gjøres i skoletida gjennom valgfaget Innsats for andre. Dette valgfaget legger til rette for slik aktivitet. 
Vi ser fram til at forslagene ovenfor blir tatt opp i menighetsrådet og diakoniutvalget, og i den anledning møter vi gjerne opp der for å begrunne forslagene og fortelle om våre erfaringer fra besøkstjeneste vi har vært med på tidligere og som vi fortsatt praktiserer.»
Forslaget oversendes menighetsrådet og diakoniutvalget med tanke på konkrete handlinger.’
Forslaget sendes menighetsrådet og diakoniutvalget.
Andre innspill: 
· 1/3 av ungdommene føler seg ensomme. Det er et mål å komme i posisjon når det gjelder barn og unge som sliter.
· Hva skjer egentlig i Lund menighet? Informasjon er viktig. Invitere folk til å være med å lage handlingsplan.
· Økonomi vil bli viktig. Vi må bruke de lokalene vi har og forbedre dem. Mange vet ikke at den gamle delen er menighetens ansvar. Man kan knytte seg opp mot næringslivet.
· Det bor mange studenter på Lund, det er et potensiale for rekruttering.
· Det er startet opp en vedlikeholdsgjeng på 7 personer.
· Samle frivillige en gang i året. La dem oppleve seg sett og verdsatt.
· Oppfordring til å delta på morgenbønn tirsdag og torsdag 8.15. Å invitere folk med er fint.
· Det ble oppfordret til applaus for en god stab.
Det kom ingen konkrete forslag til endringer i den utdelte planen. 

Vedtak:

Lund menighetsråd vedtar vedlagte strategiplan for 2023 – 2026.
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ANSETTELSE AV NY DAGLIG LEDER

Det var fire søkere til stillingen som daglig leder i 100%:
Dag Thomassen Abelsnes (64)
Jon Arild Ribe (58)
Marie Holte (27)
Erik Lølandsmo (50)

Tre  har vært inne til intervju. Innstillingsutvalget har bestått av: Personalsjef Jannicke Greipsland, sogneprest Monika Olsen Holt, kirkeverge Andreas Andersen, menighetsrådsleder Erik Lund og tillitsvalgt fra Delta Annie Ullah. 

Menighetsrådets behandling er unntatt offentlighet.

Marie Holte er blitt tilsatt i stillingen og starter 22.5.
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OPPSIGELSE FRA RENHOLDER

Kristin Tofte som har vært ansatt siden 1999 har sagt opp sin stilling som renholder i 40% fra 19.2.2023, og søkt AFP.

Menighetsrådet bes vurdere om det skal ansettes ny renholder, i tilfelle i hvor stor stilling, eller om vi skal vurdere å kjøpe tjenesten fra et firma. 

Vedtak:

Menighetsrådet anser det som mest aktuelt å kjøpe tjenesten fra et firma. Torunn sjekker tilbud fra forskjellige firmaer og hører også med de andre menighetene hvilken ordning de har.
Resultat fra andre menigheter: De har enten ansatte eller frivillige. Ingen har firma. 
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MENIGHETSRÅDSVALG 2023 – KONSTITUERING AV VALGSTYRE OG VALG AV NOMINASJONSKOMITÉ – FORSLAG TIL KANDIDATER TIL BISPEDØMMERÅDSVALGET 
 
Det skal være menighetsrådsvalg 11. september 2023. Ifølge kirkeloven er menighetsrådet valgstyre, men rådet må konstitueres som valgstyre med leder og nestleder. Vi må også velge en nominasjonskomité med minimum tre medlemmer. Nominasjonskomiteen skal også skaffe frem ytterligere forslagsstillere slik at det blir 10 forslagstillere inkludert nominasjonskomiteens medlemmer. (F.eks. hele menighetsrådet) Frist for innlevering av listeforslag er 31. mars.  
Det skal velges nominasjonskomité for bispedømmerådet. Representanter for domprostiet skal velges i møte onsdag 11. januar kl. 18.00 (sted kommer). Vi bes sende en representant for menighetsrådet pluss daglig leder.  
 
I henhold til forskrift om regler for valg av menighetsråd og leke medlemmer til bispedømmeråd og Kirkemøtet – ref §5-3, oppfordres alle menighetsråd til å fremme forslag til leke kandidater til Nominasjonskomiteens liste. Valgrådet oppfordrer derfor menighetsrådet til å drøfte saken, og komme med forslag til kandidater innen 1. februar 2023. Valgrådet gjør oppmerksom på at Nomineringsgrupper (f. eks Åpen Folkekirke og Bønnelista) også har anledning til å henvende seg til menighetsrådene om å komme med forslag til deres lister.


Vedtak: 
 
Menighetsrådet konstituerer seg som valgstyre med leder Erik Lunde og nestleder Bård Kalstad. 

Som nominasjonskomité velges: Bård Kalstad, leder, Arnhild Leer-Helgesen, Mette Verne Stabrun og John Trengereid. Ellen Margrethe Wennesland spørres om å være med. 

Marit møter på valgkurs 11.1. sammen med daglig leder.  

Vi kommer tilbake til evt. forslag til kandidater til bispedømmerådet på neste møte.
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TILDELING AV OFFER 2023

Menighetsrådet har tidligere vedtatt at halvparten av ofringene går til egen virksomhet, og den andre halvdelen sendes til andre. Det skal tildeles 26 ofringer til andre. 
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Vedtak:

Offertildeling 2023:

Det Norske Bibelselskap
Menighetens misjonsprosjekt 5 ofringer
Kirkens Bymisjon i Kristiansand
Kirkens Nødhjelp  2 i f.m. Fasteaksjon og julaften
Kirkens SOS i Agder
KUP  3 ofringer
Agder Søndagsskolekrets
Stefanusalliansen evt. gjest på søndag for forfulgte kristne
Kirkens internasjonale fellesskap, Kristiansand
Kristent interkulturelt arbeid – KIA
TV-aksjonen
KFUK-KFUM-Global
KFUK-KFUM 
NMS
Strømmestiftelsen
Mercy Ships

3 ofringer til aktuelle hendelser.
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GUDSTJENESTELISTA 

Vedtak:

Menighetsrådet vedtar vedlagte gudstjenesteliste for 1. halvår 2023.



	Den norske kirke

	
Lund menighetsråd


	Sak nr:
LMR 29/22 
	Møtedato:
30.11.22
	Arkiv:
012.1
	Journalnr:
	Saksbehandler:
THJ



MØTEPLAN 1. HALVÅR 2023


Vedtak:
Menighetsrådet vedtar vedlagte møteplan for 1. halvår 2023.
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VALG AV LEDER OG NESTLEDER FOR ETT ÅR

Leder og nestleder velges for ett år. 

Vedtak:

Erik Lunde velges til leder og Bård Kalstad for resten av perioden. 
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UTVIDELSE AV DAGLIG LEDERSTILLING TIL 100% I PERIODEN 1.1. – 31.3.23

Torunn Haugen Jerstad har søk om utvidelse av stillingen i ovennevnte periode. Fellesrådet har sagt ja til at tilskuddet til diakoni på 140.000 pr. år som muliggjør daglig lederstilling i 100% gjelder fra 1.1.

Vedtak
Torunn Haugen Jerstad får utvidet sin stilling til 100% i perioden 1.1. – 31.3.23. Dette muliggjøres med økt tilskudd fra fellesrådet til diakoni som vil gjelde for hele 2023. 




EVENTUELT

Forslag til diakoniplan for behandling i menighetsrådet ble etterlyst. Påminning sendes diakonen.

Misjonavtalen med Misjonsalliansen er gått ut. Denne forlenges ut januar, og Arnhild forbereder en sak til neste møte om et evt. annet prosjekt i regi av Misjonsalliansen. 

Det har kommet klager fra en nabo med klage på at det ringes så mange ganger i forbindelse med gudstjenester. Vi forholder oss til reglementer for ringing med kirkeklokker. 

Hva gjør vi i forhold til folk med lite penger til jul? Det er kommet mulighet for å søke på et engangsbeløp som skal gå først og fremst til barnefamilier. Menighetsrådet synes det er fint om staben finner gode løsninger.

Erik spilte inn Havglimt som et mulig sted for menighetshelg. 



Torunn Haugen Jerstad
referent




2



image1.wmf

